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Trabajadores
Prestaciones / pensiones
Incapacidad permanente
Tramites y Gestiones

Hacer clic en las partes que nos interese

éQueé es |la pension de Incapacidad permanente de la Sequridad Social?

Ez una prestacion que se reconoce al trabajador cuando, después de haber estado sormetido al
tratarmniento prescrito v haber sido dado de alta médicamente, presenta reducciones anatdricas
o funcionales graves, previsiblernente definitivas, que disminuyan o anulen su capacidad laboral,

éCuando se inicia ¥ qué trimites se deben realizar?

El procediriento se inicia:

v

v

r
De oficio: - A solicitud de - A peticidn del interesado:
- A iniciativa de |ad EI'ItIdEIdI Ias,I benhcnll:lades - cumplimentar el modelo de
Eestq.:rra cuando = colaboradoras, solicitud de Incapacidad
trabajador proceda de que aportaran el permanente

incapaddad termporal y haya
sido dado de alta médica por
agotamiento del plazo o por
encontrarse en una situacion
constitutiva de incapacidad
pemmanants,

- A peticidn de la Inspeccion

de Trabajo.
- Por peticion del Servicio
Piblico de Salud,

aportando 2l alta médica v 2l
historial clinico, previa
autorizacion del interesado,

alta meédica del
trabajadaor, el
histarial clinica y
el expadisnte

- La documentacién personal
y la especifica que se indica
en el modelo de solicitud.

prewio,

¥

La solicitud v documentacian
necesaria deberd presentarze an

cualquiera de los Centros de
Atencion e Informacion del
Instbite  Macional de la

Seguridad Social.

Loz trabajadores que no procedan
de incapacidad temporal, bien por
no tener protegida esta contngencia
o par no estar en  alta, deberan
presentar la solicitud para iniciar el
procedinisnts,

¥

¥

En la fasze

de

instruccion == podra

docurnentacidn v pruebas médicas se estirmen neoesarias,

solicitar  cuanta

¥

El Equipo de Valoracion de Incapacidades [(EWI) forrmulard el dictarnen-propuesta
teniendo en cuenta el inforne médico de sintesiz elaborado por los facultativos de la
Direccidn Provincial del INSS v el informme de antecedentes profesionales.

¥

Los Directores Provinciales del INSS dictaran resolucidn expresza dedarando el
grado de incapacidad, la cuanta de la prestacion econdrica v el plazo a partir del
cual se puede instar la revizidn de la incapacidad por agravacion o mejoria,

£ Cuando se extingue el derecho a la pensidon?

La pensidn pusde extinguirse por revision de la incapacidad, por reconocimients de la
pensidn de jubilacién cuande se opte por esta pensidn v por fallecirmients dal pensionizta,
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Objeto:

Beneficiarios:

Grados:

Requisitos:

Cuantia:

Es una prestacion econdmica que trata de cubrir la
perdida de ingresos que sufre un trabajador cuando por
enfermedad o accidente ve reducida o anulada su capacidad
laboral.

Las personas incluidas en cualquier Régimen de la
Seguridad Social que retnan los requisitos exigidos para
cada grado de incapacidad.

o Parcial para la profesion habitual: Ocasiona al
trabajador una disminucién no inferior al 33% en el
rendimiento para dicha profesion.

e Total para la profesion habitual: Inhabilita al
trabajador para su profesion habitual pero puede
dedicarse a otra distinta.

e Absoluta para todo trabajo: Inhabilita al
trabajador para toda profesion u oficio.

e Gran invalidez: Cuando el trabajador incapacitado
permanente necesita la asistencia de otra persona
para los actos mas esenciales de la vida.

Dependiendo del grado de incapacidad, se exigen unos
requisitos generales y de cotizacién. Si la incapacidad
deriva de accidente sea 0 no de trabajo o de enfermedad
profesional no se exigen cotizaciones previas.

o Incapacidad permanente parcial

e Incapacidad permanente total

o Incapacidad permanente absoluta
e Gran Invalidez

Esta determinada por la base reguladora y el porcentaje que
se aplica segun el grado de incapacidad permanente
reconocido.

o Incapacidad permanente parcial, consiste en una
indemnizacion a tanto alzado (24 mensualidades de
la base reguladora que sirvié para el calculo de la
incapacidad temporal).

e Incapacidad permanente total, 55% de la base
reguladora. Se incrementard un 20% a partir de los
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Efectos econdmicos:

Pagos:

Incompatibilidades /
Compatibilidades:

Plazos:

55 afios cuando por diversas circunstancias se
presuma la dificultad de obtener empleo en
actividad distinta a la habitual.

« Incapacidad permanente absoluta, 100% de la base
reguladora.

o Gran invalidez, se obtiene aplicando a la base
reguladora el porcentaje correspondiente a la
incapacidad permanente total o absoluta,
incrementada con un complemento.

o Incapacidad permanente parcial: A partir de la
resolucion.

o Incapacidad permanente total, absoluta o gran
invalidez el dia de la propuesta de la declaracién de
la incapacidad permanente o el dia siguiente a la
extincién de la incapacidad temporal.

Si el interesado procede de una situacion de no alta,
desde el dia de la solicitud (Incapacidad permanente
absoluta y gran invalidez).

Cuando la pension deriva de enfermedad comun o
accidente no laboral se abona en 14 pagas
(mensualmente con dos pagas extraordinarias).

Si deriva de accidente de trabajo o enfermedad
profesional se abona en 12 mensualidades, ya que las
pagas extraordinarias estan prorrateadas en las
mensualidades.

Se revaloriza anualmente y tiene garantizadas cuantias
minimas mensuales. La pension esta sujeta al Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)

e Incapacidad permanente parcial: Es compatible
con cualquier trabajo incluido el que viniera
desarrollando.

e Incapacidad permanente total: Compatible con
cualquier trabajo excluido el desempefio del mismo
puesto en la empresa.

e Incapacidad permanente absoluta y gran
invalidez: puede realizar actividades compatibles
con su estado.

En todos los casos, si se realizan trabajos susceptibles de
inclusién en alguno de los regimenes de la Seguridad
Social, existe obligacion de cursar el alta y cotizar,
debiendo comunicarlo a la entidad gestora.

La Direccion Provincial del INSS dictara resolucion en
un plazo maximo de 135 dias. Cuando no se dicte
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Suspensién /
Extincion:

Impresos:

Documentacién:

Donde se tramita:

Entidad competente:

Otros datos de
interés:

resolucion en ese plazo se entendera desestimada la
solicitud por silencio administrativo negativo.

Si es necesario el tramite de audiencia o se pide
documentacion complementaria, el interesado dispondra de
10 dias para presentar alegaciones o presentar la
documentacion. También 10 dias para alegaciones del
empresario cuando es responsable por falta de medidas
de seguridad e higiene.

La pensién puede extinguirse por revision de la pension,
por reconocimiento de la pension de jubilacion cuando

se opte por la mismay por fallecimiento del pensionista.
También puede ser suspendida.

Solicitud de la pension de incapacidad permanente.

La documentacion que debe presentar para el tramite de la
pension esta detallada en el_modelo de solicitud.

En la Direccion Provincial del INSS donde tenga su
domicilio el interesado, excepto cuando resida en el
extranjero que el tramite se realizara en la Direccion
Provincial del INSS de la provincia donde acredite las
Gltimas cotizaciones en Espafia.

Corresponde a las Direcciones Provinciales del INSS a
traves de los Equipos de Evaluacion de Incapacidades
(EVI) y en todas las fases del procedimiento, declarar la
situacion de incapacidad permanente, a los efectos de
reconocimiento de las prestaciones econémicas.

o Incapacidad permanente parcial

« Incapacidad permanente total: Indemnizacién a
tanto alzado

o Particularidades de los Regimenes Especiales

Revision: La situacion de incapacidad puede revisarse por
agravacion, mejoria, error de diagnostico o por la
realizacion de trabajos, mientras el invalido no haya
cumplido 65 afos, pudiendo dar lugar a la confirmacién o
modificacién del grado o a la extincién de la incapacidad y
por tanto de la pension.

Las pensiones de incapacidad permanente pasan a
denominarse pensiones de jubilacion, cuando sus
beneficiarios cumplen 65 afos.

Cuando el motivo de la incapacidad sea un accidente de
trabajo o enfermedad profesional y se haya determinado
la responsabilidad empresarial, la prestacion econdémica
tendré un aumento,segin la gravedad de la falta, de un 30 a
un 50 por 100.
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En Cataluiia las funciones de los EVI, las realiza el
Instituto Catalan de Evaluacion de Incapacidades y la
Comision de Evaluacion de Incapacidades.

Preguntas mas frecuentes
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